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Perugia, 31/08/2018

A TUTTI I DOCENTI

OGGETTO: BONUS DOCENTI A.S. 2017-18

La Scrivente, avendo valutato le domande pervenute da n®44 docenti al [ine di ottenere il
Bonus per la valorizzazione del lavoro svolto nell’a.s. 2017-18, fa presente che solo 10
docenti hanno ottenuto un punteggio valido ai fini dell’assegnazione (Delibera n® 3 del
Comitato di Valutazione del 19/01/2018)
Verrebbero cosi esclusi molti insegnanti, comunque meritevoli, di un riconoscimento anche
£Conomico.
Dopo aver proposto ai membri del Cmmlalu di Valularzione, con nota prot. n®7288/VI.3 del
30 agosto 2018, di abbassare il punteggio minimo da 25 a 15 punti ¢ dare quindi
"opportunitd a pill docenti di avere un giusto riconoscimento per il lavoro svolto, il
Comitato si ¢ espresso positivamente con riscontro prot. n°7291/V1.3 del 31 agosto 2018.
Alla luce di quanto sopraespresso

Si informano le SSLL

che hanno avuto accesso al bonus premiale 1/3 dei docenti che ne hanno fatto richiesta.
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